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CONTRACT DE PRESTARI SERVICII

BENEFICIAR: nr!,/~ PRESTATOR: nr\(bSSl?QOL\&QQS

Partile:

A. LICEUL TEORETIC ,DANTE ALIGHIERI”, cu sediul social in Bucuresti, Aleea Fuiorului, nr. 9, sector 3,
CF 4340552, cont nROSLTEC 5 T4 000 % deschis laTREZSML/E $.2., reprezentats prin doamna
Maria Dan - Director, in calitate de BENEFICIAR, pe de o parte

sis

B. INTERNET S$I TEHNOLOGIE S3 SRL, cu sediul social in Bucuresti, Calea Vitan, nr. 242, sect. 3, CUIl
RO38189005, finregistrat la Registrul Comertului cu nr. J40/15452/2017, cont nr.
RO09BTRLRONCRT0686555601, deschis la Banca Transilvania, reprezentata prin dna. Cristina - Elena
ARGHIR, Presedinte CA, in calitate de PRESTATOR, pe de alta parte

au convenit incheierea prezentului contract.

1.  Definitii
1.1.  In prezentul contract urmatorii termeni vor fi interpretati astfel:

a. Contract - reprezinta prezentul act si toate anexele sale

b. BENEFICIAR si Prestator - partile contractante, asa cum sunt acestea numite in prezentul
contract;

c. Pretul Contractului - pretul platibil prestatorului de catre beneficiar, in baza contractului, pentru
indeplinirea integrala si corespunzatoare a tuturor obligatiilor asumate prin contract;

d. Servicii - servicii pe care prestatorul se obliga, prin contract, sa le presteze;

e. Forta majora - reprezinta o imprejurare de origine externd, cu caracter extraordinar, absolut
imprevizibila si inevitabila,care se afla in afara controlului oricarei parti, care nu se datoreaza
greselii sau vinei acestora si care face imposibila executarea si respectiv indeplinirea contractului;
sunt considerate asemenea evenimente: razboaie, revolutii, incendii, inundatii sau orice alte
catastrofe naturale, restrictii aparute ca urmare a unei carantine, embargou, enumerarea nefiind
exhaustiva ci enuntiativa. Nu este considerat forta majora un eveniment asemenea celor de mai
sus care, fard a crea o imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare executarea
obligatiilor uneia din parti;

f. Zi-zicalendaristica; An - 365 de zile;

g. Penalitate contractuala - despagubirea stabilita in contractul de prestari servicii ca fiind platibila
de catre una dintre partile contractante catre cealalta parte, in caz de neindeplinire, indeplinire
necorespunzatoare sau cu intarziere a obligatiilor din contract (majorari de intarziere si/sau daune
interese).

2, Interpretare
2.1. In prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare, cuvintele la forma singular vor
include forma de plural si vice-versa, acolo unde acest lucru este permis de context.
2.2. Termenul "zi" sau "zile" sau orice referire la zile reprezinta zile calendaristice daca nu se
specifica in mo%({}g it
23. Clauzele ‘r'gsgile ,orfi " terpretate prin raportare la intregul contract.
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ntract de servicii



Tel. 0727 926 774, Web: office@its3.ro, www.its3.ro

INTERNET INTERNET & TEHNOLOGIE S3
I & TEHNOLOGIE CUl RO38189005; Nr inreg. Reg. Com. J40/15452/2017
= D

3.

5.

6.

9.

Sector 3 Calea Vitan, nr. 242, camerele 1,2, 6, Sect. 3, Bucuresti

Obiectul contractului
3.1. Prestatorul se obliga sa presteze servicii de mentenanta lunara sistem de control acces cu

bariera in incinta liceului.

Pretul contractului

4.1.

4.2.

Pretul serviciilor este de 830 lei/ luna exclusiv TVA.
Contravaloarea serviciilor se va plati in baza receptiei semnate de ambele parti si a facturii
fiscale emise.

4.3. Prestatorul va emite factura fiscala in ultima zi lucratoare a lunii, pentru luna in curs. In luna
decembrie factura fiscala se va emite cel tarziu pe data de 20.12.2025.

Durata contractului

5.1.

Durata prezentului contract este pana la data de 30.04.2026 si se poate prelungi prin act
aditional semnat de ambele parti.

Documentele contractului

6.1.

Documentele contractului sunt:
a. Achizitie directa SICAP - DA37998283
b. orice acte aditionale la contract, daca partile contractante vor consimti sa semneze astfel de
documente

6.2. Actele aditionale au ordinea de referinta a documentului pe care il modifica.

6.3. Documentele care alcatuiesc contractul se considera a se explicita reciproc. In caz de
ambiguitate sau divergenta, acestea trebuie sa fie citite si interpretate in ordinea mai
susmentionata.

Obligatiile principale ale prestatorului

7.1.
7.2.

7.3.

7.4.

Prestatorul se obliga sa efectueze serviciile prevazute la art.3.1. din prezentul contract.
Prestatorul se obliga ca serviciile prestate sa respecte toate clauzele prevazute in
prezentul contract si anexele sale care constituie parte integranta a contractului.
Prestatorul este raspunzator atat de siguranta tuturor operatiunilor si metodelor de
prestare utilizate, cat si de calificarea personalului folosit pe toata durata contractului.
Prestatorul va executa contractul manifestand grija si diligenta necesara in indeplinirea
serviciilor, incluzand remedierea oricaror defecte/neconformitati ale acestora.

Obligatiile principale ale beneficiarului

8.1.
8.2.

8.3.

Cesiunea
9.1.

Beneficiarul se obliga sa receptioneze serviciile prestate in termenul convenit.
Beneficiarul se obliga sa plateasca pretul serviciilor catre prestator in termen de maxim 30
zile de la data inregistrarii facturilor la sediu cestuia, cu conditia semnarii procesului verbal
de receptie a prestatiilor.

Daca beneficiarul nu onoreaza facturile in termen de 15 de zile de la expirarea perioadei
convenite, prestatorul are dreptul de a sista prestarea serviciilor. Imediat ce beneficiarul
onoreaza factura, prestatorul va relua prestarea serviciilor in cel mai scurt timp posibil.

In prezentul contract este permisa doar cesiunea creantelor nascuta din acest contract,

Contract de servicii
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cred ca va exonera prestatorul de nicio responsabilitate privind garantia sau orice alte
obligatii asumate prin prezentul contract.

Atunci cand un subcontractant isi exprima optiunea de a fi platit direct este permisa
cesiunea de creanta in favoarea subcontractantilor legata de partea/partile din contract,
care sunt indeplinite de catre acestia. Transferul de drept al obligatiilor de plata catre
subcontractant/subcontractanti pentru partea/partile din contract aferenta/aferente
acestuia/acestora, va avea loc in momentul in care va fi confirmata indreplinirea
obligatiilor asumate prin contractul de sucontractare.

10. Incetarea contractului

10.1.

Prezentul contract inceteaza in urmatoarele situatii:

La expirarea duratei stabilite prin contract;

Prin acordul scris al partilor;

In cazul in care intereseul national sau local o impune, prin denuntarea unilaterala de catre beneficiar;

In caz de fortd majora care dureaza mai mult de 2 zile;

Prin reziliere unilaterald, in conditiile stipulate in prezentul contract;

10.2.

10.3.

Nerespecatrea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre parti, da
dreptul partii lezate de a declara unilateral rezilierea contractului de servicii si de a
pretinde plata daune-interes.

Incetarea contractului nu afecteaza executarea obligatiilor scadente intre partile
contractante si nu exonereaza partea in culpa, in caz de reziliere, de raspunderea pentru
prejudiciile cauzate.

11. Raspundere contractuala

11.1.

Nerespectarea de catre partile contractante a obligatiilor contractuale prevazute in
prezentul contract, atrage raspunderea contractuala a partii in culpa.

12. Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabila a obligatiilor

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

In cazulin care, din vina sa exclusiva, prestatorul nu reuseste sa-siindeplineasca obligatiile
asumate, atunci beneficiarul are dreptul de a deduce, ca penalitati, o suma echivalenta cu
o cota procentuala de 0,06% din valoarea serviciilor neefectuate, pentru fiecare zi de
intarziere.

In cazul in care beneficiarul nu isi onoreaza obligatiile in termen de 15 de zile de la
expirarea perioadei convenite, atunci acestuia ii revine obligatia de a plati, ca penalitati, o
suma echivalenta cu o cota procentuala de 0,06 % din plata fara TVA, neefectuata, pentru
fiecare zi de intarziere.

Penalitatile nu pot depasi cuantumul debitului la care sunt calculate.

Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre parti, in
mod culpabil si repetat, da dreptul partii lezate de a considera contractul de drept reziliat
si de a pretinde plata de daune-interese, maxim 10% din valoarea contractului.

Partile isi rezerva dreptul de a renunta la contract, printr-o notificare scrisa, fara nici o
compensatie, daca una din parti da faliment, cu conditia ca aceasta anulare sa nu
prejudicieze sau sa afecteze dreptul la actiune sau despagubire pentru cealalta parte. In
acest caz, prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzatoare pentru
partea din contract indeplinita pana la data denuntarii unilaterale a contractului.

Contract de servicii
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Sector 3 Calea Vitan, nr. 242, camerele 1,2, 6, Sect. 3, Bucuresti

Receptia serviciilor
13.1. Receptia serviciilor contractate se va realiza la sediul beneficiarului.

Ajustarea pretului contractului
14.1. Pretul contractului nu se ajusteaza.

Amendamente
15.1. Partile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii contractului, de a conveni
modificarea clauzelor contractului, prin act aditional.

Forta majora

16.1. Forta majora este constatata de o autoritate competenta.

16.2. Forta majora exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin
prezentul contract, pe toata perioada in care aceasta actioneaza.

16.3. [Indeplinirea contractului va fi suspendata in perioada de actiune a fortei majore, dar fara
a prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

16.4. Partea contractanta care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti,
imediat siTn mod complet, producerea acesteia si sa ia orice masuri care ii stau la dispozitie
in vederea limitarii consecintelor.

16.5. Partea contractanta care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti
incetarea cauzei acesteia in maximum 15 zile de la incetare.

16.6. Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioada mai mare de 6
luni, fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de drept a
prezentului contract, fara ca vreuna din parti sa poata pretinde celeilalte daune-interese.

Confidentialitate si integritate
17.1. Partile convin asupra dreptului reciproc de a face publice clauzele prezentului contract
prin publicarea acestora pe site-ul propriu si implicit de a prelucra datele cu caracter
personal in raport cu obligatiile contractuale si ale Regulamentului U.E. 679/2016

Solutionarea litigiilor
18.1. Beneficiarul si Prestatorul vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabil3,
prin tratative directe, orice neintelegere sau disputa care se poate ivi intre ei in cadrul sau
in legatura cuindeplinirea contractului.
18.2. Daca, dupa 15 de zile de la inceperea acestor tratative, Beneficiarul si Prestatorul nu
reusesc sa rezolve in mod amiabil o divergenta contractuala, fiecare poate solicita ca
disputa sa se solutioneze de catre instantele judecatoresti din Romania.

Limba care guverneaza contractul
19.1. Limba care guverneaza contractul este limba romana.

Comunicari
20.1. Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie sa fie
transmisa in scris( electronic).
Oricedo + “ris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, cat si in momentul
primirii.
ntract de servicii
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20.2. Comunicarile intre parti se pot face si prin telefon, fax sau. e-mail, cu conditia confirmarii
in scris a primirii comunicarii.

21. Legea aplicabila contractului
21.1. Contractul va fi interpretat conform legilor din Romaénia.

Partile, prin reprezentantii tegali, se angajeaza sa respecte principiul integritatii in relatia comerciala si declara
ca nu au nici un interes financiar, economic, sau personal care ar compromite impartialitatea ori independenta
in derularea actului comercial.

Partile au inteles sa incheie azi, .......cccouorvcerrecaneennn. , prezentul contract, in 2 (doud) exemplare, cate unul pentru
fiecare parte.

BENEFICIAR,
LICEUL TEORETIC ,,DANTE ALIGHIERI”

Maria DAN,

Director

Director General Adjun

Roxana Mihai,

Contract de servicii
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CONVENTIE CADRU

de securitate si sandtate in munca si prevenire si stingere incendii

Prezenta CONVENTIE CADRU stabileste conditiile generale de securitate si sandtate in
munca pentru personalul delegat al avand personal specializat pentru activitatea de
......................... ”,-in conformitate cu prevederile contractuluinr. ........

intre:

S.C. INTERNET SI TEHNOLOGIE S3 SRL, cu sediul in Str. Calea Vitan nr. 242, birou 1-6, parter,
sector 3, Bucuresti, cod unic de inregistrare RO 38189005 , inregistrata la Registrul Comertului sub
nr. J40/15452/2017 reprezentata legal prin- ARGHIR Elena Cristina in calitate de Pregedinte C.A, in

calitate de PRESTATOR

SI

LICEUL TEORETIC ,,DANTE ALIGHIERI”, cu sediul social in Bucuresti, Aleea Fuiorului, nr. 9,
sector 3, CF 4340552, CONt NI eeeevrrviiniiiiiirieiinireanns , deschis 1a .oveicieeeceieeeeeee, , Teprezentata

prin doamna Maria Dan - Director, in calitate de BENEFICIAR

In scopul prevenirii accidentelor de munca si a situatiilor de urgentd, unititile sus mentionate au
convenit asupra urmatoarelor masuri de securitatea muncii si situatii de urgenta la serviciile si
lucrarile de orice natura care se desfasoara in conformitate cu contractul incheiat.

Lucrdrile care fac obiectul prezentei conventii cadru de securitate i sindtate in munca sunt stipulate
contractul de prestari servicii incheiat intre S.C. Internet si Tehnologie Sector 3 S.R.L si LICEUL
TEORETIC ,,DANTE ALIGHIERI".

Obiectul prezentei CONVENTII CADRU il constituie conditiile generale si modul de acces la
obiectiv, modul de executare de catre personalul prestator al activitatii - cu respectarea prevederilor
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sandtatii in munca nr. 319/2006,
aprobate prin H.G. nr. 1425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare.

CONVENTIA CADRU este elaboratd in conformitate cu prevederile legale generale in vigoare si are

munca si al situatiilor de urgenta, pentru executia lucrdrilor stipulate in contractul incheiat intre
S.C. Internet si Tehnologie Sector 3 si si LICEUL TEORETIC ,DANTE ALIGHIERI”

1. Pirtile semnatare stabilesc de comun acord luarea minim a urmatoarelor masuri de
securitate gi sinatate in munca:

1.1. Lucrarile si serviciile care fac obiectul prezentei conventii cadru se referd strict la
bunurile materiale apartinand unitatii fapt pentru care obligatoriu se vor respecta
prevederile instructiunilor beneficiarului.

1.2. Lucrarile si serviciile care fac obiectul prezentei conventii cadru se vor desfasura in
baza unei forme organizatorice de lucru convenita cu prestatorul.

1.3. Personalul prestatorului nu este autorizat si nu va executa alte activitati decat cele
prevazute in contractul de prestari servicii.

INTOCMIT,SEPP SECURE WORK SOLUTIONS
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1.4. Personalul prestatorului va fi nominalizat in lista aprobatd de prestator. Anuntarea
eventualelor situatii de urgentd se face de catre beneficiar prin mijloacele locale sau prin
curier, catre factorii responsabili.

1.5. Interventia in cazul situatiilor de urgentd se realizeazd de personalul unitatilor
semnatare ale contractului conform reglementarilor in vigoare in limita competentelor
stabilite.

1.6. Anuntarea, declararea, cercetarea si inregistrarea eventualelor accidente de muncé, care
pot apare pe parcursul valabilititii prezentei conventii, se vor face conform
prevederilor Legii Securitatii si Sanatatii In Munca nr. 319/2006 si a Legii Asigurdrii la
Accidente de Munci si Boli Profesionale 346/2002 cu completarile si modificarile
ulterioare, ale Normelor metodologice de aplicare, inregistrarea facandu-se pe baza
concluziilor stabilite in procesul verbal de cercetare. In cazul in care inregistrarea unui
accident produs pe parcursul valabilitatii prezentei conventii nu se conciliaza, dosarul
va fi inaintat la Inspectoratul Teritorial de Muncd, in vederea stabilirii modului de
inregistrare a acestuia.

1.7. Fiecare din partile semnatare este obligatd s sesizeze unitatea colaboratoare daca se
observd cd salariatii acesteia nu respectd masurile prevazute de legislatia in vigoare, iar
cel sesizat se obligd sd ia misurile corespunzitoare pentru desfdsurarea lucrdrilor in
deplina securitate si pentru prevenirea accidentelor de munca.

2. Responsabilitiatile BENEFICIARULUI

1.8. S3 stabileasci traseul si zonele de acces pentru personalul delegat, pand la zona de
lucru.

1.9. S4 instruiasci personalul delegat asupra pericolelor existente pe traseul de acces si in
zona de lucru in scopul respectdrii tuturor indicatiilor, restrictiilor si avertizarilor
existente la locurile de munca. ( seva complete anexa la prezenta conventie).

1.10. S intrerup3 efectuarea serviciilor de citre personalul delegat, daca prin modul de lucru
poate genera accidentarea sa sau a altor persoane.

1.11. S& intrerupd executarea lucrarilor si sa evacueze din zona de lucru personalul delegat
daca acesta nu respecta prevederile legale si instructiunile prestatorului.

1.12. S4 prezinte prestatorului conditiile existente (conditiile concrete ale zonei in cadrul
cireia acesta isi va desfisura activitatea), riscurile existente, mijloacele de aparare
impotriva incendiilor, modul de actionare in caz de accidente sau incendii, limitele
perimetrului marcat precum si obligativitatea respectérii acestora, traseele de acces,
parcarea mijloacelor auto, programul de lucru, locurile de fumat .

1.13. Sa informeze prestatorul asupra masurilor transmise de beneficiar in domeniul sanatatii
si securitatii in munca ( conventii, plan de securitate, regulament de santier, etc.).

1.14. S3 controleze si si legitimeze, prin personalul propriu, lucratorii prestatorului.

3. Responsabilititile EXECUTANTULUI/PRESTATORULUI

1.15. Sa presteze serviciile prevazute in contract cu profesionalism si promptitudine cuvenite
angajamentului asumat si in conformitate cu propunerea sa tehnica.

1.16. Sa supravegheze prestarea serviciilor si sa asigure atat resursele umane cat si instalatiile
si echipamentele sau altele asemenea necesare in deplinirii obiectul contractului.

1.17. Sa asigure personal calificat si instruit, in conformitate cu legislatia in vigoare, in functie

de specificul si natura lucrarilor de executat si sa desemneze o persoana care va urmari

INTOCMIT,SEPP SECURE WORK SOLUTIONS
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respectarea prevederilor din programul propriu de securitate, sanatate in munca si
situatii de urgenta, va semnala abaterile si va propune punerea in conformitate.

1.18. Sa instruiasca si sa verifice personalul propriu privind aplicarea si respectarea
instructiunilor specifice de securitate si sanatate in munca, de prevenire si aparare
impotriva incendiilor si asupra tehnologiei de lucru ce trebuie respectate inainte de
inceperea executiei si pe fiecare etapa a lucrarilor;

1.19. Si asigure respectarea prevederilor legale in vigoare referitoare la supravegherea
corespunzitoare a sanatatii lucratorilor proprii, prin medici de medicina a muncii, sd
angajeze numai persoane care, In urma examenului medical si, dupa caz, a testarii
psihologice a aptitudinilor, corespund sarcinii de munca pe care urmeaza sa o execute
si sa asigure controlul medical periodic si, dupad caz, controlul psihologic periodic,
ulterior angajdrii .

1.20. S& inainteze beneficiarului Lista cu lucrdtorii proprii care desfagoara activitati in santier;

1.21. Sa prezinte, personalului cu drept de control al beneficiarului, legitimatia de serviciu.
Lucratorii vor purta legitimatia pe toata durata programului de lucru.

1.22. Si ia masuri pentru autorizarea lucrdtorilor proprii, pentru exercitarea meseriilor si a

profesiilor prevazute de legislatia specifica.

Prestatorul are obligatia sa asigure echipamente de munca fdra pericol pentru

securitatea si sanatatea lucratorilor proprii.

Toate echipamentele de ridicat trebuie sa fie exploatate de personal calificat, autorizat si

1.23

-

1.24

instruit conform Prescriptiilor Tehnice ISCIR — stivuitoristi, macaragii, legatori de
sarcina, manevrant nacela, liftier pentru lifturi de materiale;

1.25. Sa asigure pe santier schele agrementate tehnic si personal instruit pentru montare si
verificare periodica. Sa respecte intru totul proiectele sau instructiunile de montaj ale
schelelor si a celorlalte componente. Schele vor fi asigurare cu legatura la pamant.

1.26. Viteza maxima de deplasare a autovehiculelor prestatorului pe drumurile interioare ale
obiectivului va fi de max. 5 Km/h.

1.27. Prestatorul este obligat sd asigure echipamente individuale de protectie, pentru
lucrdtorii proprii, adecvate riscurilor la care sunt expusi lucritorii gi sd3 urmareasca
purtarea si folosirea acestuia de citre personalul din subordine pe tot parcursul
executarii lucrdrilor; sd acorde obligatoriu echipament individual de protectie nou, in
cazul degradarii sau al pierderii calitatilor de protectie

1.28. La executarea activitatilor este obligat sa respecte legislatia in domeniul securitatii si
sdnatdtii In muncd pentru lucrarile pe care le executd pentru salariatii sai cat si pentru
intreg personalul propriu cu drept de acces in zona de lucru. Sa respecte traseul de
acces stabilit, pana in zona de lucru.

1.29. S respecte reglementirile specifice de aparare impotriva incendiilor .

1.30. Sa asigure echipament invidual de protectie adecvat riscurilor , sa efectueze instruirea
personalului si sa aiba fisele individuale de instruire la locul de munca din cadrul
santierului-insotite de copie dupa fisa de aptitudine eliberata de medicul de medicina
muncii

1.31. Sa asigure curitenia si deblocarea cailor de acces si circulatie si a locurilor de munca

prin inldturarea deseurilor rezultate din activitatea proprie pe toata durata executarii
lucrarilor.

1.32. Sa-si insugeascd instruirea, la locul de munca si sd semneze procesul verbal de instruire.
1.33. 53 nu efectueze alte lucrari decat cele care fac obiectul contractului .
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1.34. S3 asigure delimitarea zonei de lucru, marcarea si avertizarea acestora cu indicatoare de
securitate adecvate ori de cate ori situatiile o impun.

1.35. Va lua permanent masuri urgente pentru respectarea normelor de securitatea muncii, a
ordinei i disciplinei in cazul In care beneficiarul sesizeaza deficiente ce nu concorda cu
prezenta conventie cat si cu legislatia in vigoare.

1.36. Sa prezinte sub-prestatorilor riscurile la care sunt supusi salariatii acestuia in timpul
desfasurarii activitatii stipulate in contractul de prestari servicii dintre cele 2 parti.

1.37. Sub-prestatorii rdspunde din punct de vedere al securitatii si sanatatii muncii, de
aparare impotriva incendiilor , de toate operatiile, lucrarile, activitatile efectuate de
personalul propriu.

1.38. Echipamentele de munca utilizate de personalul sub-prestatorului vor corespunde
cerintelor esentiale/minimale de securitate prevazute de reglementdrile legale in
vigoare, cerintd valabild si pentru toate mijloacele de lucru utilizate ,precum si a EIP
utilizate.

1.39. Sub-prestatorul este responsabil pentru accesul vizitatorilor si altor persoane straine in
zona in care se lucreaza.

1.40. Prestatorul are obligatia anuntarii imediate catre beneficiar a oricarui eveniment produs
pe teritoriul acestuia.

1.41. in cazul aparitiei unor accidente de munci sau imbolniviri profesionale in timpul
executdrii lucrdrilor ce fac obiectul contractului cercetarea acestora se face in
conformitate cu legislatia in vigoare si cu prevederile prezentei CONVENTIL

1.42. Comunicarea, cercetararea, inregistrarea si raportarea accidentelor se vor face conform
Legii 319/2006 si a HG 1425/ 2006( cu modificarile si completarile ulterioare) pentru
aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a Legii nr. 319/2006,

1.43. In cazul in care apar situatii deosebite, inregistrarea accidentelor va fi stabilita de catre
Inspectoratul Teritorial de Munca, in conformitate cu prevederile Legii nr. 319/2006 si a
H.G. 1425/2006 - Normele Metodologice de aplicare.

1.44. Cercetarea accidentelor in care sunt implicate ambele parti se va face de o comisie
mixta.

1.45. Inregistrarea accidentelor de munca se efectueaza dupa avizare de catre societatea
responsabila de producerea accidentului.

1.46. Prestatorul va respecta toate reglementarile legale, in special cele prevazute in HG
300/2006.

1.47. Prestatorul va fi pe deplin responsabil fata de beneficiar pentru toate prejudiciile

suferite de catre acesta din urma, ca urmare a nerespectarii obligatiilor vizand aplicarea
si respectarea legislatiei privind securitatea muncii, si anume: Lucrul cu echipamente
neomologate, neverificate si neautorizate; Folosirea pe santier a personalui neautorizat
care exploateaza echipamente/ utilaje care intra sub incidenta ISCIR.

1.48. Prestatorul va fi pe deplin responsabil fata de beneficiar pentru: folosirea pe santier a
personalui neinstruit, inapt sa desfasoare activitatea pentru care este angajat si munca
la negru, fara forme legale;

1.49. Consecintele si penalitatile aferente acestor neconformitati vor fi suportate de catre

societatea care a incalcat legislatia;

4. Partile semnatare stabilesc de comun acord luarea minim a urmaitoarelor masuri de
sanatate si securitate in munca si prevenire si stingere incendii:
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1.50. Traseele pentru accesul personalului, aprovizionarea cu materiale, circulatia mijloacelor
de transport si a utilajelor prestatorului la locurile de munca preluate de acesta se vor
stabili de catre beneficiar impreuna cu prestatorul. Pe aceste trasee se vor respecta de
catre personalul prestatorului masurile de aparare impotriva incendiilor, precum si
regulile de circulatie interioara specifice unitatii beneficiare.

1.51. Partile semnatare vor respecta obligatiile ce le revin conform prevederilor HG 300/2006-
privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru santierele temporare si mobile-
actualizata.

5. Responsabilititile beneficiarului

1.52. Beneficiarul informeaza prestatorul asupra cailor de evacuare, acces, mijloace de
stingere incendii,plan de evacuare.

1.53. Beneficiarul are obligatia de a elibera permisul lucrului cu focul in conditiile stabilite de
lege.

1.54. Sa aduca la cunostinta prestatorului locul permis pentru fumat si sa il doteze
corespunzator.

6. Responsabilititile executantului/prestatorului

1.56 Prestatorul va realiza masurile de prevenire a incendiilor, exploziilor, etc. care cad in
sarcina sa si nu va incepe executarea operatiilor sau a lucrarilor respective decat dupa
primirea permisului de lucru din partea beneficiarului. La lucrarile cu foc deschis acesta va
lua toate masurile necesare pentru prevenirea incendiilor.

1.57 Prestatorul este obligat sa informeze lucratorii despre locul special amenajat pentru
fumat.

1.58 In cazul in care are containere pentru depozitare sau locuinte temporare acestea vor fi
dotate cu stingatoare si vor avea PRAM efectuat.

Instruirea personalului prestatorului va fi consemnata intr-un proces verbal semnat de prestator
pentru confirmarea insusirii cunostintelor, conform modelului anexat prezentei conventii cadru.
Prezenta conventie este valabila pe toatad perioada derularii lucrarilor care fac obiectul contractului,
inclusiv a actelor aditionale ulterioare, acoperind si perioada de probe si de garantie.

Prezenta conventie s-a incheiat in (2) exemplare, din care:

Beneficiar,

LICEUL TEORETIC ,,DANTE ALIGHIERI”
Director '

Maria DA
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